SENA

ANEXOS INFORME CONTRACTUAL MES DE SEPTIEMBRE 2022

OBLIGACION No. 1.
ANEXO 1.

FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS

HORARIO DEL INSTRUCTOR. FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS. SEPTIEMBRE 2022
IE TECNICO MUNICIPAL |IE JORGE GUILLERMO |IE GONZALO SUAREZ
INSTITUCION |E TECNICO SALAMANCA |IE TECNICA DE NOBSA
SIMON BOLIVAR MOJICA MARQUEZ RENDON
MUNICIPIO DUITAMA TASCO SAMACA TUNJA NOBSA
MONTAJE Y MANTENIMIENTO
PROGRAMA DE MECANICA DE MAQUINARIA [ MECANICA DE MAQUINARIA ELECTROMECANICO DE MECANICA DE MAQUINARIA [ MECANICA DE MAQUINARIA
FORMACION INDUSTRIAL INDUSTRIAL INSTALACIONES MINERAS BAIO INDUSTRIAL INDUSTRIAL
TIERRA.
FICHA 2487382 2487387 2293277 - 2270621 2278013 2487389
GRADO GRADO 10 GRADO 10 GRADO 11 GRADO 11 GRADO 10
HORARIO 7:00 - 16:00 7:00- 16:00 7:00- 16:00 7:00 - 16:00 7:00 - 16:00
REPARAR EQUIPOS SEGUN REPARAR EQUIPOS SEGUN RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  [RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA  |REPARAR EQUIPOS SEGUN
PROCEDIMIENTO Y MANUALES PROCEDIMIENTO Y MANUALES PRACTICA PRACTICA PROCEDIMIENTO Y MANUALES
RAZONAR CUANTITATIVAMENTE RAZONAR CUANTITATIVAMENTE RAZONAR CUANTITATIVAMENTE
COMPETENCIA  |FRENTEASITUACIONES SUSCEPTIBLES |FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES |INSTALAR EQUIPOS ELECTRICOS DE REPARAR EQUIPOS SEGUN FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES
DE SER ABORDADAS DE MANERA DE SER ABORDADAS DE MANERA BAJATENSION EN MINERIA BAJO PROCEDIMIENTO Y MANUALES DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN CONTEXTOS MATEMATICA EN CONTEXTOS TIERRA SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICOS MATEMATICA EN CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES | LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES | TECNICO. LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES
. . APLICAR EN LA RESOLUCION DE APLICAR EN LA RESOLUCION DE "
UNIR PIEZAS METALICAS MEDIANTE |UNIR PIEZAS METALICAS MEDIANTE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PROBLEMAS REALES DEL SECTOR UNIR PIEZAS METALICAS MEDIANTE
SO!.DADURA MANUAL POR  ARCO SOPADURA MANUAL POR  ARCO PRODUCTIVO, LOS CONOCIM IENTOS, PRODUCTIVO, LOS CONOCIM IENTOS, SO!.DADURA MANUAL POR  ARCO
ELECTRICO CON ELECTRODO 'REVEST\DO ELECTRICO CON ELECTRODO 'REVESTIDO HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES |HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES ELECTRICO CON ELECTRODO 'REVESTIDO
Y SOLDADURA  OXIACETILENICA DE |Y SOLDADURA  OXIACETILENICA DE A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE |A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE Y SOLDADURA  OXIACETILENICA DE
A(;UERDO CON ESPECIFICACIONES A?UERDO CON ESPECIFICACIONES FORMACION ASUM IENDO ESTRATEGIAS Y |FORMACION ASUM IENDO ESTRATEGIAS Y A(;UERDO CON ESPECIFICACIONES
JECHCES EECEICES METODOLOGIAS DE AUTOGESTION METODOLOGIAS DE AUTOGESTION EECECES
RESULTADO
VERIFICAR Y REPORTAR LAS
ACTIVIDADES DE INSTALACION DE
USAR HERRAMIENTAS TIC, DE EQUIPOS DE BAJA TENSION EN
Solucionar problemas del entorno ACUERDOCON LOS FRENTESBAJO TIERRA,CONFORME |Solucionar problemas del entorno Solucionar problemas del entorno
productivo ysocial aplicando principios ~ |REQUERIMIENTOS, MANUALES DE A LA ORDEN DE TRABAJO, A LOS productivo ysocial aplicando principios | productivo ysocial aplicando principios
matematicos FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y matematicos matematicos
PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES. ESTABLECIENDO LOS CORRECTIVOS
DEMEJORAMIENTO EN EL REPORTE
DETRABAJO.

ANEXO 2
GUIAS DE APRENDIZAJE.

EANRE N =N

L

O @ & |

Herramientas

Rellenar y

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
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1. Realzar una C3EMC3con g8 106 afafaries ipos 08 3ArAING 02 MANCOM de 30USTo 3 fpo |y ciase,
capacidad de condueceion de comiente.

IDENTIFICACION DE L& GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacitn del Programa de Formacién: MONTAJE ¥ MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO

DE INSTALACIONES MINERAS BAJO TIERRA

Codigo del Programa de Fomasan: 837152

NOmODre del Proyecto ( &l es Tamadson TIuAa ) REALIZAR MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS E

INSTALACIONES ELECTROMECANICAS

Fase del Proyecio | sl es fomacion Titulada) EJECUCION

Actividad de Proyectojsi es formacion THads) INSTALAR CIRCUITOS ELECTRICOS EN LA MINA

DIDACTICA DEL CENTRO MINERO.

+ Competencia INSTALAR EQUIPOS ELECTRICOS DE BAJA TENSION EN MINERIA BAJO
TIERRA SEGON PROCEDIMIENTO TECNICO.

+  Resultados de Aprendzae Alcanzar

1 Alstar los materizles y hemamientas para el montaje de equipce eléciricos de coments contnua, comiente
ANSMa MONOF3SICa Y COMents AMema IMTAsICa, LEanao 1ECNICamente (35 NETamISNtas J08CUAN3S, SIgUeNto
105 ProcRAIMIENtns 1eonicos EStabECidns y pICaN0 135 NOMES 08 SEUIINST VIEntEs.
»  Duracien de | Gula 50 Horas
2 PRESENTACION
Eslimades aprendlentes |3 presenie guia de aprendizale liene un vakr importanie en e montge y
mantanimient, ya qUe CONNENE (3 TOMMa 0 SUINT INOMACion [ara I0grar fEsalver i S0Mear o5 Mrerentss
biamas. ViIades PrOpi3s & 13 INSIEEcon 08 equIpos EKCIcos
de B33 Tensicn &n MIN3s Baj Tiema,
Durante e desamolio de esta Quia usted ectard en capacidad de realizar alstamiento de equipos,
hemamlentas, malerizles, para el mantgle de equipos ekéciicos de comiente continia, comients aflema
manotisica y caments Jtema rifasica. De acuerdo con Ias especiicaciones teonicas y de segundad baj
tlena de clroullos eciroos
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
«  Descripcidn de lais) Actvidad(es)
ACTIVIDAD COGNITIVA
1. Apropiar conceptos de- Comiente alterna y continda Caracteristicas Molores eléciricos, Conductones,

3parains fe CONIDi, aparatns de sef3IZacion, 3PArA0E 0 Prolecsion, C3LHO00S Y SEpeciMeacionss el
fabricante de los equipas de sefializacien.

ACTIVIDAD PROCEDIMENTALES
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- Se onganizaran grupos de cuat aprendices teniendo en cuenta (2 rotasion de 1o aprendioss en los
o

2. Reoonocer &l contactor eléofico 56 parfes, SUS ©35es Y MecanOcer U principio de funcionamientn,
ultizados para =l acchonamianto de motores elécnons.

3. RealZar U3 CIaSINCackon g2 106 AMerentas HPOS 0 3Paratos AUXIEAISE 02 MEN0O 08 3CUSIO 3RO Y ciase.

4, Realizar una ciasfleacion d 1os diferentes tipos e eiemantos de sefialzacitn de mando de acuSMdo 3 tpo
yelase:

5. Realizar una ciasiicacion de os diferentes tpos de elementos o2 prolEosion ¥ MaNObra de acuErso a tpo
yeiase.

£ grupo sollctars e I hemamlentarta los Materiales y hemamientas neossanos pars desamoiiar i3
acivigan, en =i formato estabiecio.

Lo aprandioes Gasinoan & ientiican 1os oferentes fipos de aparaios de Manioora de acusrdo alos
ipos y clases

Pragentar INforme g8 |3 301vKad realizacs, & cual DEDS CONMenar NOMLME OF C303 3PAralcs 02
M3NICOr3 e 30USM0 3 105 PGS Y Cases.

‘Se arganizaran grupos de cutn aprendicss tenkendo n cuenta 3 rotacitn de Ios aprendices enos

n
%\ gp:nspu solicitara en 13 hemamientarta los materlales y hemamientas necesarios para desaroliar 13
aclividad, en el formato establecido.

Los aprendioes realizan of desplece e Ln contactor aléchico y ci3siican & Menfifican s diferantes

s oz este.

E:::prenﬂoeslexlmel armiado dal contactor identificanda cada Lna de 13 partes que o companen
¥ recongoan su prnciplo de funclonamiento

Presentar infamme de |a actvidad reallzada, el cual dede caniensr nomore de cada una de 135 paries
del contactor y &u principio de funcionamientn.

‘52 OIGRNIZATaN grupos e CLaly RTENCIces I2Nienao &N Cuenta @ rotacion 0 (s 3prendicss & e

qupos
£ grupo solleitars en k= hemamlentarta los materlales y hemamientas neossanos para desamiar 13
acivigan, en =i formato estabiscido.
L

tip
alos fipos y ciases.

Presentar informe de 1a activigad reallzada, & cual debe caniener nombre de c3da auwdliares de
manao de acusrio 3 kos P06 y ciases.

‘S organizaran grupos de cutny aprendices tenkendo n cuent 3 rotacidn de los aprendiss =n los

grupaz

£ grupo sollctars en I emamlentaria los Materlales y hemamientas neossanos pars desamoiar i
3cIVICa, en & 10MMato estabiecian.

Los 3prandices Ciasican 8 Mentican 05 dferentes Ipos de semantos oe saflalzasion de acuermo
2105 lpos y ciases.

Pragentar INfome de 13 AciVISad rZaca, & cual dede comener NOmDre de C3E3 Slemento de
sefalizacion de aousrdo 3 Ios ipos y cases.
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‘ O 2 | & g | lz‘ Herramientas . Rellenar

‘Mostrar la pagina siguiente (flecha derecha]i

w

- Se omganizaran grupos de custo aprendices teniendo n cuents |3 rotacion 62 o8 Zprendicss en ios

grupss

- El gnupo solkitrd en 3 hemamientaria los materiales y hemamientas necasarnios para desaniar i3
acivigad, en el formaty establecido

- Los aprendloes casiican ¢ identifican Ioe difesentes tipos de elementos de protecaitn y maniodra de:
‘acuerdo 3 ios Hpos y ciases.

- Presentar Informe ¢ 3 actvidad reslzada, & cual debe contener nombre de cada de profeccion y
manicora de acusrdo 3105 Bpos y ciases

& Reconooer e Rek Tenmico sus panies, sus Ciases y fCoNOCer sU principlo de funcionamientn, uilizados
para el accionamiento de matores eieciioos.

- SeOrganizaran grpos 02 CLatD BpMENdces LanientD &N CUSNLE 13 Mtacon g8 Ios 3prendiess =N 106

- £l grupo solkiars en 3 NeTamISntana 0 Matenales ¥ NEmAMmIntas NECesancs Para esamuiar 3
activicag, en e formato establecida
- m:mmlmﬂawaemﬁaﬁmy clasifican & ldenifican las diferentes partes

- Lnsammnnesma:zznumamnumnemmmunaoelasmesmnmmy
TEGON0CE S pHinGipio d funcionamients

- Presentarinfome oe | o cuml nombre de cada Una de (a8 partss

el Relé Temioo y s principho de funcionamiento,

7. Reconocer el vanadar de veiocklad micromaster 440 sus partes, rEconacer su principio de funclonamiznto,
utliizades para &l acclonamiento de motores Siécticas.

- 5e organizaran grpos de cuato aprendices teniends en cuenta |3 rlacion de os aprendicas en los

- Elgrupo solicitara en (3 hemamlentaria ios materiales y heramientas necesarios para desamoliar [
3CMVIC3T, £ & TOAMato eStabiecion.

- LoG aprenmicss ME3lZan & CRSHECE 02 UN VN3P 02 VEIoCOad MICTOMASEEr 440 I02ntmear 136
aferentes pares o= este.

- LoS aprencices Meconocen &l Vanador 0¢ valocidad Micomastar 440UNa analZanas su pNCR o2
funclonamienio

- Presentarinfome ge nombr neeaa:maaeuspanes
oewanmnevaoumnmmaslerunysupmdplonmm amiento.

8. Reconooer &l motor ektchico sus pariss, HpoS, 1=CONDGEr U PrNGIpHO d funcionamientn, FECONCCS U5
partes.

- Se organizaran grupos de cust aprendoes teniendo en cuenta |3 rotacion de fos aprendices en ios

- 8 Elong ‘saliciard en 12 hemramlentaria Ios materlales y hemamientas necesarios para desarilar [
&N & TOAMat ESTaDIACiOD.
Los q:lsmmmilzan &l desplece de un motor ekecirico Identiicando (35 dferentes partes oe esie
Los aprendices reailzan el amato del molor eléctrico identiicando cada una de 135 partes que o
mnmrxl)‘lzmnuznmpmcphngl\mmamlamn
- Presentarimfome oz 13
o«nmemympmupnnemmmm

nomEbre 02 303 LN d8 135 panss.

ACTIVIDAD ACTITUDINAL
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cabiean bien par un motor eléctioo que acclona LNa banta FaNEpoNado en

- Se omanizaran los aprendioss en mesa redonda

- Sepresenta el fema: Analizar &2 pueden generar al bien o
conductorss elécricos par Instalar un croufts
e luminackn en wa mina 4 %

log aprendicas.
- El MOGEra0Or a3 MK A I3 discusion,
hacienoo respetar 13 opinion y & uso de I3

socizizandn 135 conclusiones ootenldas durante 13 discusion del tema.
+ Amblents Requerido
Aulz, taller de electromec3nica institucion educativa Salamancs en Samacs, Taller de slectromecanicz.
. Materidles
Computador, contactanes o comente altema rei¢s femicos de comente abema itasicos,
‘estaviones de mando, plotos de sefiaizacon erde y rmjo", breakers de comente aitema ifésicos. motores.
de comants altema Titasloos | infsicos de tres terminales, monafasicos con condensador, irf2sicos de sals

ferminaies. irfasicos de nueve teminales. infasicos de doos teminales, iNTdsioos de veinbuatro teminaies.
. pinzz amperimairica, mullimetro, alcates, destomikadores "pala y estrela’”, juago de llaves,

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tame coma referencia |3 téonica e Instrumentos de evaluacian citados en 12 guia de Desamoilo Cumioilar

Interpreta (2 oren de trabajo d2

GFPLR135 VL

| (5 | ® g ‘ IZI Herramientas = Rellenary

RE3IZar & cesplce 02 LN feR ylaregs
Temico. en ko5 formaios establecidos.

‘seqln onden de tranajo.
Utiza o5 Instrumentos de | Usta de cheques para vaorar
mmnm@mnanum proguCID.

Fealzar o desplece de un molor
eigetnica.

Evidencias de Froducio:

Motores electricos acoionados oe
todas las  posibldades  oe
amanque

5. GLOSARIO DE TERMINGS.

Abrir: Desconectar en forma manual o remots una parte del equipo pars impedir el paso de la comiente
eléctrica.
Aisiante: Un materisl que, debico 3 que los electrones de zus Stomos estin fuertemerte urido: 3 sus
facke por ende, £l paso de | lictrica, cuando
e aplics una ciferencia de venién anere dos puntas del misma. Material o conductar que, por 1 tanta,
dejs pasar |2 electricidsd.
Alimentader sléctrice: Circuita normalmente conectada 3 una estacibn receptora, que suministra energia
eléctrica 2 uno o varias senvicias di avarias
Altermador: Generacor elécrico ce coriente ahema que opera bajo el principio de induerién
i por jienta mecinico. Bl mecinico puede provenir de turbinas
impulzadas por vapor, agu3, gases calientes o slgin otra medio impulsor
Amper [+}: Unidsd de medids de I intenzidad de coriente eléctrics, cuye simbole ez A, Se define como &1
niimero de cargas igual a 1 coulomb e p3sar por Ur punto de un material en un zegunda. (1A= 1€/ =) Su
nombre e debe 3l fisica francés Andre Maric Ampere.
Aren del Contral: Ex 12 entidad que tiene 3 u cargo &l control y 13 operacién de un conjurts de centraies
iones y ineas izifin dentro de un Srea peozrifica determinads por e grups

director del CENACE
Arvancsr:

manualeso Bara poner en senvido un equipo
Autotransformador: Trarsfarmacor con sus bobinades conectados &n serie. Su conexian tene efecto en la
reduceitn de su tamafia.

Bloquea: Ex &l medio que impide &l cambio parcial o total de |a conticin de operacin ce un dispasitiva,
equipo o instalacién de cuslquier tipa.

Bobina: de lido o huecs, con lo cusl y Sebide 3
Ia especial geometria obtiene importantes caracterizticas magniticas.

par o torcidos
Caida de tensidn: Es |a diferencia entre |a tensian de transmisin y de recepeién.

GRPLF-135 Vo
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Calidiadk Ex I3 condicién e tensidn, frecuencizy forma ce onda del servicio de energia eléctrica, suministrads

3 los usuarios de acuerdo con fas normas  reglamentas aplicsbles.

Capacitar: Disps g2 elictricay £u forma més sendills] par dos piacas

metdlicas separadas pur 2 Emina o comdcion & dieléctrica. Estos dispesitivas s uilizan, entre otras

cosas, para en e siztema ‘También se le conace como condenzador.

Ver Capacitor.

Circuito: Trayecto o rita de una corriente eléctrics, formado por conductores, Gue transports energia

eléctrica entre fuentes.

Canductor: Cuslquier material que ofrexcs minima resictencia 3l paco de ura corriente elictrica. Loz

3 son ge inic y ueden estar ilados o desnudas.

Carri cericidad por HEzelfi ce

Suintensidad se mide en Amperes [A).

Cartocircuita: Corexién scidentsl o voluntaria de doz bornes 3 diferentes potenciales. Lo que provacs un

aumento de la intensidad de conriente que pasa por ese punto, pudiends generar un incendio o dafio a I

instalacio eléctrica.

Efecto Joule: Calentamiento del conductor al paso de la corriente eléctrica por el misma. £l valor producice

&n una resistencia eléctrica s directamente proporcional 2 Is intersidad, 2 la diferencia de potencial y a1

Gempo.

Energia: La energia ex Ia capacidad ce lox cuerpa o conjunto Ge dctos para efectuar un trabajo. Todo cuerpo,
i pasa ce un estado fisicos que no s0n otra £os3 Gue manfestaciones

de alguns transfarmacion de |a energia. //Capacidad de un cuerpa o sistema para realizar un trabajo. Ls

Energia mareomatriz: E 2 que aprovechs el flujo  refijo de I3 marea en un ogar sdecuado, por ejempic,
pesmite utilizar |z energia cinética del agua para transformaria en energla mecinica y eléctrica.
Energia necesaria bruts: Energia ue ce recuiere para caticfacer | demands de un siztema
incluyenca los usos propios de |3 central.

Energin neta: Energia necesaria bruta menas |z energia de los usas propios de la central.

Erergia quimica: Ex 13 que se obtiene de Ia resccin quimica que se logrs por el flujo de electrones entre dos
polo de difererte polaridad colocadas dentro ce un lectrolita; por ejemplo, una pila. Energia radiante: £
I energia que se tiene por ef movimiento vibratorio que produce las ondas magnéticas, uminicas o del
zoride; tales como rayos gama, equic y ultravioletas, rayos luminazos & infrarrojos; andas hertzianac.
Energia solsr: Erergia procucida por el efecto cel calor o radiacidn del sal. Exta radizcién ze utiiza para

que producen clectricidad.
{ackrmica: 31 crergia ; ricode e i

t2 cul canvierie agusa £n vapor Gue 3¢ conduce 3 una furbing scopiada 3 un generadar qu pracuce energia

elécrrica. Extas unidades el g5, carbén ciésel y bagazo de cafia.

 Permitic que el equipa adquiera patencial eléctrica.
Equipa: Dispositiva que resiiza una fundién especfics utilizands como unz parte de o en conexidn con una
instalacién eléctrics, para fa operacion
. REFERENTES BILBIOGRAFICOS
Electrotocnla. Aut: G. Santamarnta, A. Castejen. £ Santiiana
Electrotecnla. Aut.: P, Alcalde. B4 Faranint

Elsctrotecnla. ALL: J. GOMaZ, J.C. Manin. E4. Eates
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Herramientas Rellenar

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

En su vivienda

. = MECANICA DE

+  Codigo el Programa de Formacion: 83710

+  Nomire del Proyect: IMPLEMENTACION DE ACTIMIDADES DE MANTENIMIENTO DE
MAGUINARIA INDUSTRIAL

«  Fase del Froyecio: EJECUCION

+ Actividad de Proyectn:

REALIZAR
. DE EQUIPOS DE
+  Resullados de Aprendizale Alcanzar.

OS MEDIANTE
ALIARES O ACUEHDG CONES PO IGACIONES TECHIEAS.

+  Duracitn de [a Gula 48 HORAS

2. PRESENTACION

Estimados aprendices I presents guia de aprendizsje fiene un valor Importants en i3 Implementacian de
SBAEE G2 MANENMIEN0 2 MaUNANA INUEITAL )3 Qe 00 & DESAE 2 et pooran REalar

e mecanica e banco y usar

BANCO ¥ MAQUINAS

1. UINZanao |3 REamianta Wals3pp anallzar 136 CONGECUENCIas Que 62 pusden
idantficar bien una hemamients, no Concer s S0 y &U Auncionamisntn, para & mantenimiento de una
slactroomba.

]
SEMA

w

busear 3 hemamientas manuales que exsian (Elemplo llave expansha, alicates,
9esiMINador 02 Faa, GeEtomIEa0or 62 Etralia, otc).

Con quatengaa
N 5o Gonde PURGa IENITCAr €303 UNa de s

identifique cada una de ellas definalas, ublque cada una oe
sus partes, su funckin y Uso, MOMMaE de seguridad que
deben taner encuents I operacin de estas
Remamientas (coneurar material o2 3poyc)

partes, 54 s, NoMMas e seguIEad, y una descripoidn.

generar a no conocer

- Se3signa el Mooerator

para la_paicipacien
aprandices.

N iaDores Mantenimiento ElRCoMacank.

Esta Nemamienta pedagegiea nos 130ita 2l proceamiento para

hermamlentas manusies & Instumentos de medician, realizar peracionss de

¥ afilads en & taller de i3 mina Didactica

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
ACTIVIDAD COGNITIVA

1. Aproplar concaptos de: slstemas de unidades de medda,
medicitn, materisles y operaciones de trazads, corte, Imada, ruscado y fiada.

ACTIVIDAD PROCEDIMENTALES

1. Realizar

aigunas

Vistas Movimiento de p Mostrar
PREESE DE GESTION BE FERMAEION MEOSESIONAL INTECRAL
TORMATD GLlh DE APRENTIZAE
ICENTIFICACION DE LA GLIA OE APRENDIZAE

. noUsTR

3 Caas P e romacen 0!

. N DE ACTVIDODES DE oe
N TR,
Fasa ol Froyetns EJECLCICN

@

Reudtan, de Spruiae Ao RECLFERAR
HERRANENTAS  DE ¥ WAGUNSE UNLORES CE ACUERDO
ESFECIFICACONES TECHEAS

* Duracktn de o Gua 40 Horas.

2 FRESENTACION

v Exnatam
ancryes -
105 i, TS RIS SEUGTED LA OV FAEMESS TR O 040 1o, B OED S

18 5 10T DA Y M, MENEENGE, TG, CADHTEIEAS Y 3 CoraaTuEscn o otjeks a8 &2
e e

8 U 01 4 LS UG G L VS, 0 QSIS 0 0 SO o
o obas personas, sin Mgodar el iR que ratien. Exo <, la dra ek comees s o
0

Msmamenta, e dibfo Mcnien se 5123 i supertse e 00 dmenconis o pape] par crar urimagen
a0 a0l NTeTGEY

202t e of g Mericn e o cusiser i fpa e dEuoT

La diferensia pricoal e e o diufa aision en gener os My sufjsien y e b epastn

For ovaad,
40 ot ety paca espaca par 3 nkrpretactn. E| Db (rics gesrimeis sigue s

5 DEup Teicn o rgenics,
o e, e st b s o, o e, s

aprender 3 IGeNEICr Y CaRACENZAr 136
trazado, corte, limado, msca00

hemamienias manuakes, nstnmentos de

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GULA DE APREMDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacion del Programa de Formackon: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Coign del Programa de Fomacéon: 837101

Momore del Proyectoc IMPLEMENTACICN DE ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTC DE

MAGUINARIA INDUSTRIAL.
Fase del Proyecto: EJECUCION

Artividad de Proyecto: REALIZAR ACCIONES PREDICTIMASPREVENTIVAS ¥ CORRECTIVAS
Compeiencia; REPARAR EQUIPOS SEGUN PROCEDIMIENTO Y MANUALES I'ECNICGS

Resultados de

ESPECIFICACIONES TECHICAS.
Duracion de 1a Gula 40 Horas.

2. PRESENTACION

Todos 105 PrOCcesas o8 podusHon y SeNVicis naquisren oe 3 mnmlxmlmmam
e 25t35 £ posible degucir 51 & procesn mej
o 5 Mide N0 58

Alcanzar. AR ELEMENTOS MEDIANTE
HERRAMIENTAS DE BANCO Y MAQUINAS AUXILIARES DE ACLERDD CON

mejorar,
&6 posible encontrar aparaios © disposivos con e6Calas,

produccion,
350042005 a cada hecho relacionado con i3 metrologla.

El objetivo de esta gula es proporcionar al aprendlz los conocimienios bislcos necesarios para reallzar
mediclones confiables y compatencias Necasanas para rabalar dentro del aseguramicnts

Lo que
Pnresm?ﬁlmmelammbga En cada |aporaiono, taker, y inea de
, 2stas con mancas Y con nOmens

A v

1. ENSAYD. Dal wideo obsarvado ¥ oe sus fusnies d2 consulta, reallzar un ensayd, 02 Maxima un paging,
donde exprese |o aprendido de la Metrologla, evoluckin, Importandia y futuro de 1a misma.

z1m5nmanqanmaﬁucaummwwamegmmemqmmamuwm
de longtud.

3. MEDICIONES.

El Aprendiz realizara la megida de & drea en metros cuadrados (m®) de una habitacion de U casa, wando
tres nstramentos e medida dferanies: Dos COMUNES COMD puede ser fiextmetro, metro de modistenia, regia,
250Uatra ebc. Y & olro ung no convensional Inventado por & & MISME con SU respectiva equivalenca en
metros. (gjempédo paso, I3 plania del pie, un palk de 85coDa eto).

Reallzar una tabia donde conskne ks valores medidos, 1ango, ancha, ares, a5l como U plano de 3 habiacion
Indicand |35 medidas.

CUESTIONARIOS.

El aprendiz resoivera los
de la actividad de medicion.

I35 preguntas y dando |35 conclusiones

4 ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tequiafan |35 SMOIEeas. ammmammammrmmmmlm

medicion, sabkendo escoger 8l Mads adecuado Oe acuendo a I3 dimension de Inerés @ medir. Con este

mmhmmammummmmmwumwlmr creativigad
para el busn

3. FORMULACION DE LAS ACTIMIDADES DE APRENDIZAJE.
31 ACTIVIDADES COGHITIVAS.
METROLOGIA.

[En esta actividad, & aprendiz recopila la del e 3 COMD uUna
el S2r 52T NUMEND 2N 5U evolucion. Para elo observara el video enviado por & INstructor, (puede consutar
«con olra fuentes), donde se hace una refia de 1a histona de 1a metrologla.

‘Segin & matedal ge apoye sumunistrado por e Instructor, (puede consultar ofras fuentes) se toma
Informackon de los sistemas de unidades su Impor ‘simboios y asl coma de
o5 mitipios y submutiplo y os prefios o2 |35 Unkdades de medida.

GFMF-135 V01

Tome como referencia |a técnic:

mollo Curmicular

TALLER.

CUSTIONARIO.

Ewldencizs de Conccimisnto -

Crganiza el snioma o mabaje sein
tipe e operacsn & Teslar y s nomas
8 seguidad

Alala 8 equipos,  DerTamisnts,
Inaumes & insrumentos de meSdan da
acuendo & b cparaidn  reallzar

et ko risages thonkcon y Faizon &n
0 lugar de Mabaje de aouerds oon
eparacien & neuar

en la guia ge D

TALLER:

Metroicgla, donde 52 evidencincle
13 Informiacitn dal tema, oon sus
definiciones, concapios y clases.

CUESTIONARIO.

vtz smeniza d
prokcdtn pemonsl o6 acunde @
Porm de seguRcad § cpersEn @
realkza

Haga ¢
conver
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Velles o semets  mecico
rec s de seusns o pans

Evidenciza de Decempanc. Lista 0e Chequeo.
Realzar medclon de drsa.
Evidenclas s Producto: Lista de cheques.

Ffano y tabla de medidas

5. GLOSARIO DE TERMINOS.

AJUSTE: Operackn destinada 3 levar un aparato de medcion 3 un funcionamiento y una exacliiud
‘convenients para su utikzacken.

CALIBRADO {de un Instruments d= medicien) Operaciin de fjar 135 poslciones de ks marcas de |z escala
9€ un INSTUMEND de MeEeion (2N JGUNCS C360 06 GRS MANas MINGPales soiaments). en luncion g2 ics
walores comespondientes del mensurando

EQUIFD DE MEDICION: Instumsnto de medicion, softwars, patrones de medida, material de referencia o
cuzqUier apAratD AN O UNA COMDINACION Ge e5tos. NECRGINCS Para BEVar 3 0abD 106 Procescs de
medicien

ERROR EN LAS MEDICIONES: Desde el punto oe vists o2 13 magnitud de | variadls medta, tamolén s=
plase 02N cOMA & f25E300 02 UNa MEakson Manos & Valor verdadero e 3 magniiud media.

EXACTITUD DE MEDICION: Grao 02 00NeoIancsa entre e FecUaoe de Una medioion y e valkr verdadero
(o real) g fo medido (&1 mensurando).

ICONTEC: Ins#iuto Coiombiana de Normas Tecnicas y Certiicacion.

INCERTIDUMBRE: En cada nivel de |3 cadena de irazaollidad debe haber sido estimada la Incerbigumbre y
decsarana en akgun cocumen

METROLOGIA® Es |a rama de |a flsica que estudia lss mediciones de a5 magniudes garantzando su
NOMIZAcion Mediants 3 TaZaDINGd. ASON3 [ INCEMOUMDIE en 136 Medkias mediante Un sampo 02
tolerancia. Inciuye sl estudio, manierimient y aplicacion osl slstema de pesos y meddas

MATERIALES: Un matedal es un sismentn que pueds transtomarse y agruparse en un conjunts. Los
‘elementos 2] ConNtD pusten tener NatFIEZa real, RaNIRICZA WAl © 52 fotaiments aDET3cs.
cELS VI

wN

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

DE L& GUIA DE IE

Denominacion del Programade Formacion: MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO

DE INSTALACIONES MINERAS BAJO TIERRA.

+  Codigo del Programa fe Fomacin: 837152

Nombre del Proyects (sl €5 fomacien ﬂmm;nzmummmaﬂn DELOS EQUIPOS E

INSTAL ACIONES ELECTROMECAI

Fase del Proyecto |  es Tomacien mm] EJECUCION

»  Actvidad de Froyecto(sl es formacion Thulads) INSTALAR CIRCUITOS ELECTRICOS EN LA MINA
DIDACTICA DEL CENTRO MINERO.

+ Competencia INSTALAR EGUIPOS ELECTRICOS DE BAJA TENSION EN MINERIA BAJD
TIERRA SEGUN PROCEDIMIENTO TECHICO.

+  ReGUa0s B2 ADrENaiZae Alcanzar:

1 Alstar los materiales y hemamientas para e manisje ce equipos eléciicos de coments contnug, coments
aftema moncfasica ycorente afema tf2sic, sando ecnisamente s heramienizs adkcuadas, siguendo
s procedmienios (eonicos estatéeckics y aplicando las nomnas e sequridad vigentes.

+  Duracien o s Guls 50 Horas
2 PRESENTACION
E5timacos aprendientes 13 precente guia o2 3prENMZIE fene un valr mportants en e montge y
ManteniMiENto, ¥a Que CoMens (3 FORMa e 30quInT INfMaion para T2CONr ¥ SOMEAr 05 Olferentcs

para lograr
prodiemac que e £n e dEsarTolo de 30UVKIIIES [OpIaS e 13 INSLF30in 0 equipes ElcTics
e Bafa Tension &n Minas Bajo Tlea.

Durante el desamollo de esia guia Lsted estard en capacidad de realizar alsiamienio de equipos,

lentas, matenisies, para & montale 0 SquIpos Elcicos G2 Comiente cONENLE, comente aitema
monofisica y comente dtema infsica. De acuerdo con i35 espaciicacianes teonloas y de sagurdad bajo
eiciicos

3. FORMULACION DE LAS ACTIMIDADES DE APRENDIZAJE
+  Desonpoion 0e Iafs) ACTVa(es)
ACTIVIDAD COGNITIVA
1. Apropiar omerte aterna y continia Motores =)

conceplos de: éctricos,
aparatos de contro, :pamaesenalzamn aparaios de proteccién, Catdiogos y especificaciones dei
tabricants de los equipos de saflalizacion.

ACTIVIDAD PROCEDIMENTALES

GRPLR1IS VoL

®
SEi

*.
W
MENSURANDO: Magnitug 4ada, 50Metda a megicion.

‘ORDEN DE TRABAJO: El Conceptn que N05 GCUParS 3 continuacion pres=nta un uss recumente y sspacisl
gedcan a: realzar 02 cuaiquier tpo,

o Ao o
reparar squipos Siscirtnicos o MAquns, ntre ciros.

PATRON DE MEDIDA: Realizacin de (3 0efiniion de una magnitud 4343, con un valor detemminado y una
INGErticuMDeE de Meida 3508303, 1Mt COMA Meferencia.

PROCESO DE MEDICION: Carjunto de operaciones para delerminar & valor de una magnitud.
RESOLUCION: E5 @ menar diskn o 12 leciura mas pequefia que e pu=se hacer en un Insirumento de
medicion

RANGO: Indica cual 5 12 medcion minNkma y mixma que s puede realzar can un delemminada Inskumento
g mamcion.

TOLERANCIAS: 513 cantidad tntal que is =5 permitido variar a una dimensin determinada y &5 |3 dfsrencla
eNE IoG IMIL2E SUPENon 2 INTENCr GEPECTIoatns.

UNIDADES DE MEDIDAC E5 Una Cantitad e6tandanzacs de una Jeterminada magniud Miica, denniaa y
‘adoptada por convenclen o par ley.

Walor (de una magnitud) Expresion cuaniitativa de una magnitud en parlicuar, genesalmente bajo Ia forma de
N3 UNIGa0 de MEAA3 MUMPIEC POF N NEMEnD.

& REFERENTES BIELIOGRAFICOS.

Moduios oe Mecanica e Minas del Centro Minero

Mefrologla baska de Carios Gonzaiez.

NTC 1000 Mstroiogla, Sistema Intemacional de Unidases. Bogota, 2004
it ifwaw.stefanell eng, bl

it iiwaw. eps-onine. es/simuladores, himl

ang,

6. Eligesnare.

GFHF135 VDL

L]
e
1. Reallzar una clasiicacion de los dferentes tipos de aparains de maniobra de acuerdo 3 Bpo y clase,
capaciad de conducsion de comente.

- e 0rganizaran gipos de GO apfeNGICes 1eNienda BN CUENKa 13 rotacion 02 106 3pTENISS 2N o

- E1rupo solra &N @ NeaMIEntart los MAtenales ¥ Demamientas NECesanos para CSamullar [
actvigad, en ef formato esiadlecico.
- Los aprandices ciasifican & kentifican IS Sfersnies ipos g2 aparatns de Maniobra de acuSrdo 3 105
tioos y class.

Presentar Informe oe |a sctvidad reallzsda, = cual dede contensr nombre de cada aparatos de
manicora de acuerto 2 ks ipcs y claces.

2. REcON0SSr el GONtactar EIesineo SUG Partss. SUS C53686 ¥ TECONOCEr SU PNCIP 02 Muncienamiento,
WMIZ3C05 Para &l 3cCRNaMENto 08 MOLDIEs S8ctrons.

- seanpmmngnpnsmnmapmmmmmmnmmanmnmmlnsapmmmwns

EIgnwwmmmhmmmmﬂmdxymnﬂemmmmmwh
en el formato establecico.
- mmmmmnnummmmmmdmy ciasiican e Klentincan 35 diferentes
partzs e este.

Log aprenaices realizan 2l pantas qua o companen
¥ reconceen su principlo de funclonamiento
- Presentar informe e a actvidad realizads, el cusl debe contener nomors de cada una de ls panes
del cantactor y &u principia e funcionamiento

3. Realzar una clasificackin de Ios diferentes fipos de aparatos auliarss de mando de acuerdo atipo y clase.
- SeOrGANIZAAN grUpOS de CUATD pTENCICeS 1eNiENt0 2N CUEN!3 3 FOtacien 02 108 3DTENdIces 2N 05

Jrupas

£l grupo sollefara &n 3 hemamlentaria los materiales y hemamientas necesarios para desamollar 3
acivigad, en ef formato estableciin

-0

alos tpos y classs.

Presentar informe de 1a actvidad reallzada, & cual debe coniener nombre de cada awdliares de
Mand g JCURTID 3 105 BPCE ¥ CIaEES.

tip

025 0pos e element 02 Mando de 3euerdo 3 ipo

- e organizaran grupos de cuatro aprendices feniendo en cusnta fa rofacién de los aprendicss en los

- Elg'::\:qmmmmummmmamyaymnmmmmmmmra
n el formato establecido.
- mmmmmmemlmmﬂmnpﬂsaemmmmmmmmm
3105 o ¥ clasas.
- Presentar informe de 3 actividad realizada, & cual debe contener nombre de cada elemento de
‘sefializacion de acuerdo a los lipos y clases.

5. Reallzar una clasificacion de los diferentes tipos de alementos de profteccion y maniobra de acuerdo a tipo
¥ elase.

GRPLR135 VoL
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Anexo 3.
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- Seorganizaran grupos de cust aprendess & e Ios
gupes

- Elgnpo s matertales necssarios pa i

estabilecidn.
- LDS 3prendioes casican  IGentinoan Ios diefentss Upos g Slementos o2 Proteceion y manioora de
30U 3 06 1pos ¥ ea6es.

Precentar Informe Ge i3 ac0vIdad FEalzana, & cu3l Jebe contencr nombre 02 0343 02 Frossedion Y
maniobra de 3cuendo a los Epos ¥ clases.

6. Reconooer & Reié Temics sus paniss, sus ciases y reconocer su princlplo e funclonamients, ulizdos
para ¢ acchnamierio de motores ekéctnicos.

- Se organizaran grupos de o3l aprendies tenlendy e cuenta 13 rataion g los aprendioss en o5

- Elgnpo fos materiales y necesarios para desamoliar I3
mmmummm
- =2 Termicoy
de sste
- Lbs aprendices realizan ef amada del Rele Tenmioo cada una de as paries que o componen
reconocen su pAnGpo de Anconamiento
- Presen@rinfome ge na e 36 panes
mneueremmywpmmmnemmmm.
7. Reconooer el variador de velocklad micromaster . reconacer su prineipio
ullizados para el accknamients de molores eiections.
- Se organizaran grupos de custro aprendies beniendo en cusnt la ratacien e Ios sprendicss en los
- Elgnipo soloara en i3 105 Matenales y neoasancs para i
aotivigad, en el formats establecioo.
- e realizan ef decpiese 02 UN Vanador 02 VRIOCoad MICTOMAGEEr 440 0RMmoar 35
dfernies pares o este.
- zmxmqwmmmmmmmmmmmmwnm
. Arearnfome de o e de 35 pattes
del variador ge 440’y 5u principio

. Reconooar el motor eieolnod GUS Partes, DRSS, fECONDSST SU PANCIPIO 02 MUNGXONAMIENtD, TaCONCCRr U5
parzs.

- Seorganizaran grupos de cut aprendess Iz rotacion e os Ios
grupos.

- Eignpo s matertales necssarios pa i
actividas, en

& formato establ
- mmmmmnnumm&mmmmmmmmﬁam

;
ELHL
HE
Z
HH
il
2
%
i
:
13
]
B
:
g

aﬂnmammywwuptunemmmmm
ACTIVIDAD ACTITUDINAL

GRPLF.135 V01
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1 mmmwmmmz\mmmmr,mmammy
para un motor que aeciona una banda N mina

- 5= organtzaran ko aprendies en mesa redonda
p ema; Anaizar pueden generar al bien iog

conductores el
2 llUmInackn en una mina ]

mmmlapmmmmmumde
Ios aprendioes
- B moderador_drd Indo 2 la dscusion.
hacienao respetar I3 opiion ¥ & UsD de B
palabra de cada
- I Monaranor 02r3 par ‘eMINaDa 13 discusion
socialzando las conciusiones colenicas durantz 13 discusion del lema.

*  Amblents Fequerds

Aula, taller.

Samacs, Taller
o Materaes

COMpUIA0N, CONACITES 6 COMEnts ISMa HIFASOS, TESE ISMICOS 0 coments ANEMa fAsCos,
e5tasiones g2 Manao, plotos e 5efizacon Veroe y fjo", reakers 0 comente Atema Tasioos, MOtres:
de comente altems fifisioos | infdsicos de bres feminaies, manafasicos con condensader, irfssicos de seis
terminales, tifasicos de nusve tenminales, rfasicos o doce tenminales, infasicos. ce veinficualro leminaies.
J. PINZ3 AMPErimatTica, MuiMelra, JC3Ies, CEtoMIE300res "pala Y Sstrelar, |usgo e llaves,

4 ACTIVIDADES DE EVALUACION

Tome como referencia la Iaguiade D

GRPLF.135 V01
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SERVICIO MACOMAL DE APREMDGZAK STNA Versge: 71
* SISTEMA INTEGRAOO DE GESTION T —
Farils de Asivaencis e
REGIONAL: BOYACA CENTRO DE FORMACION: MINERO Muweeo.  DUITAMA
PROGRAMA 06 FORMACICN  TECNICD BN MECANICA OF MAQUINARIA. GRADO 40 FICHA 2487382
wis SEPTIEMBRE 2022

Wo|  NOMBRE APELLIDOS SOy | e | sz | awjos/aoaz
1 |msmaocss  [acrveoo vasan IJW’QM'6f|‘0&¢
2 |uan Mz Immm uan &’emﬂ“
3l oavo [wewrrez Gumemne: Ceies
4 fevwoamn AN A

| Re e Qo
s Jeonson camno AL AGREDO
6 |esanmsso 5064 - Lfm C : (‘:!

- )
7 [oscan AN FONSECAPIN?  [eny Fwceco) (ecw lovsem
8 |Ltmen srven [F4208 Estupfian | —gmie
LI (SLTIEVETETY
I Eymy Gl JEym Cul
10 jrexom STEVEN |Guenar RO centua ﬂ/m
11 XRCOFRNANDD  [ANENET ACLRA =
=2 | e T

12 '

-2 B - - - - 3 I
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Versién: 01
SISTEMA INTEGRALO DE GESTION
A Planilla de Asist Codigo:
REGIONAL: BOYACA  CENTRO DE FORMACION: MINERO CIDAD: NOBSA
PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN MECANICA DE MAQUINARIA. GRADO 10 FICHA 2487389
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OBLIGACION No. 2
ASISTENCIA A REUNION MENSUAL ARTICULACION.

ACTA No.
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NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Reunién mensual ARTICULACION

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Sogamoso, 24/Agosto/2022 7:00 am 10:00 pm

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

CENTRO MINERO REGIONAL / CENTRO
BOYACA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Proyectos De grado aprendices de articulacion grado 11

2. Evento “Puertas abiertas” SENA Centro Minero

3. Asuntos varios Articulacion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer las actividades a desarrolla para el mes de septiembre.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se da inicio a la reunion desarrollando los puntos referidos, se realizan
intervenciones por los instructores mencionando temas referidos a la gestion de
proyectos en las I.E. Por parte de la coordinacion académica se menciona el evento
a llevarse a cabo para el mes de septiembre “Puertas Abiertas” que se desarrollara
en el Centro Minero, se solicita colaboracion de los instructores para coordinar el
proceso con la I.E invitadas. Se requiere por parte de la coordinacién académica
colaborar con los procesos de los documentos y nombres mas registrados en Sofia
Plus para poder agilizar el proceso de certificacion con el curso impartido por la
instructora Paola Torres. Después de las intervenciones se da por terminada la
reunion, dejando compromisos para cada una de las partes.

CONCLUSIONES

Transcurrida la reunion se concluye:
e Establecer cronogramas de trabajo mensuales para el desarrollo de
proyectos en la I.E
e Adelantar la gestion con aprendices que cuentan con inscripciones erradas
en la plataforma Sofia Plus
e Se realizara el evento “Puertas Abiertas” |.E no articuladas 12 de septiembre,
|.LE articuladas 13 de septiembre
e Se establece el orden para las diapositivas de sustentacion:
o Titulo del proyecto — Integrantes
Logo — Slogan
Introduccion
Planteamiento del problema
Objetivos
Marco Legal
Metodologia (Producto final, diagrama de procesos, mercado,
administracion de recursos)
Conclusiones
o Recomendaciones

O O O O O O

(@]
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e Se debe crear un EDT para las IE que han realizado visita al Centro Minero
y se certificara la asistencia de los aprendices

e Colegios invitados evento “Puertas Abiertas”

Reyes patria (pendiente el cambio por I.E Vado Castro o |.E

©)

O O O O

Integrado)
Ciudad del Sol

San Martin de Tours

Silvestre Arenas
Magdalena

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Entrega de plan mensual de trabajo en IE
para el desarrollo de los proyectos

Entrega de notas transversales

Crear el EDT

Correo con informacion para certificar y crear

el EDT

Gestion de la informacién de registro errénea
en la plataforma Sofia Plus para la
certificacion con la instructora Paola Torres

Mauricio Afanador
- Jaime Camargo

Instructores de
articulacion

Instructores de
articulacion

Javier Bernal

Instructores de
articulacion

29 de agosto
Primera semana de
octubre

9 de septiembre

Antes del 9 de
septiembre

2 de Septiembre

Nota:

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA,
se compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados
en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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CERTIFICADO CURSO SST

SE?“A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA AgenCia Pub"ca

7AV manuaL pe piscapacoap v su poriticaeneLsena | DE EMIPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS Identificado(a) con cédula de
ciudadania 4059948 el dia 13/06/2022 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad vy su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Dizefiado por: Grupo Gestdn de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas

OBLIGACION # 3.

M Recibidos (940) - franciscolmr@: X | & REGISTROS APE 2022 - Google [ X | £} (1) WhatsApp X S Sofiaplus x  + v - X
& C A Noessequro | senasofiaplus.edu.co/sofiafhome/principal faces 2+« 0@ :
@} Outlookcom - Cor.. §) WhatsApp 5§ S| Contratistas Tutoriales mecanica  © RMB ~ Un equipo d...
Instructor v o
Ficha de caraclerizacion: 2487389 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
& Disefio Curricular < P
(# Ejecucion de la Formacion v Ruta de Aprandizajs” RUTA 2487389 Q

Administrar Ruta de Aprendizaje h¢

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica Aprendices

[Sefior Instructor- Antes de proceder a asociar Ia futa de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarie a cada Aprendiz que Verifigue sus datos Dasicos (Tip
de documento, nimero de documento, nombres, apellidos), esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que]
luna vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre |a informacion basica del Aj

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

L]
Asociar Aprendiz a una Ruta de (m] T1 1087093113 DIEGO ANDRES ARCINIEGAS SISSA Induccion
COTITEDD O T1 1002537461 JHON JAIDER BOHADA Induccion
i Pagina 1de 1

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masive

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos

du.co/sofials macion/perfilc i arutaap /asociarAp P ? ntexi=5% >
. f » % = PR o 420p.m.

£ Escribe aqui para buscar Escritorio & ic A0 zDP PSP et s (B
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3
Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

de documento, nimero de documento, nombres, apellidos). esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que

) ) una vez asociada Ia ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v n
Asociar Aprendiz a una Ruta de T1 1097093113 DIEGO ANDRES ARCINIEGAS SISSA Induccion
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. Pagina 1 de 1
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Asociar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes
Previos

H £ Escribe aqui para buscar
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Instructor v >
I — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blsqueda
& Ejecucién de la Formacién v
o Ficha de 2487389 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
Administrar Ruta de Aprendizaje P e [l
i
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajes  RUTA 2487389 ms Q
Generar Excel de Planeacion P
Pedagdgica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo exi . | Resultado: 2 Ap iz{ i a la Ruta de Ay izaje: RUTA 2487389. Se ha
Asociar Aprendiz a una Ruta de enviado un correo el onico a los ap i iados a la ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

SOFIA Plus Version 9.0.68 Powered by SENA - © SENA 2018 - Bogota - Colombia- *-a188;
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REPORTES JUICIOS DE EVALUACION.

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:
Cégigo:

Version:

Denomin:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacién:

12/08/2022
2270621
837152

1

MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE INSTALACIONES MINERAS BAJO TIERRA

EN EJECUCION
22/02/2021
16/12/2022
PRESENCIAL

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _|Numero de Document/_ |Nombre Apellidos Estado - |Competencia E{
CC 1002692362 TANIA GISSELA ALVAREZ VALLADALES EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1023369970 [JENNIFER MILENA NOVOA CASTANEDA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1034779528 [JUAN SEBASTIAN RODRIGUEZ MATAMOROS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1049609476 YENIFER LORENA MATAMOROS JEREZ |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1050603719 KAROL XIOMARA VARGAS ESPINOSA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1050604270 YEINER DAVID GIL GONZALEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1051066968 LUISA FERNANDA MOLINA BETANCOURT EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1054283289 KAROL JULIANA CHIVATA RODRIGUEZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1056504295 LAURA YUBELY BENITEZ PACHON EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

12/08/2022

2278013

837101

1

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
EN EJECUCION
02/03/2021

16/12/2022
PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA
9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _ |Numero de Document_ |Nombre - |Apellidos _y|Estado - |Competencia Eq
CcC 1002329207 MARIA FERNANDA TOCARRUNCHO GAONA |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
cC 1002365834 JHOJAN ESTIBEN CASTRO SALAMANCA |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1002366016 SERGIO ALEJANDRO |CARDONA RAQUIRA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1002405686 CESAR FERNANDO SIERRA PULIDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1005995572 PAULA ANDREA SICACHA ZULUAGA EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1050094039 BANESA ALEXANDRA |YANQUEN LEGUIZAMO |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1050604367 JOHAN SNEIDER GAMEZ ARIAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
CcC 1051064607 KAREN TATIANA VILLAMIZAR RUIZ EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:
Version:
Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

12/08/2022
2293277
837152

1

MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE INSTALACIONES MINERAS BAJO TIERRA

EN EJECUCION
17/03/2021

16/12/2022
PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA
9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _ |Numero de Document _ |Nombre - |Apellidos - |Estado - |Competencia Eq
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1015993534 [JHOAN SEBASTIAN GIL PULIDO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1031644025 LICETH MARIANA BERNAL SANCHEZ |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1031646867 LUIS FELIPE RODRIGUEZ CASTELLANOS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1049604843 CRISTIAN STEVEN ACERO VARGAS RETIRO VOLUNTARIO |2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1050091095 YENIFER DANIELA VARGAS BUITRAGO EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
TI 1050091129 ANGIE YULIETH PULIDO MATAMOROS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1050602883 ZHARICK KATHERIN JIMENEZ VARGAS |EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
Tl 1050603087 LUIS ESTEBAN VARGAS CARDENAS EN FORMACION 2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracteriz:
Cégigo:

Version:
Denominacion:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

Regional:

Centro de Formacion:

12/08/2022
2293277
837152

1

MONTAJE Y MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO DE INSTALACIONES MINERAS BAJO TIERRA

EN EJECUCION
17/03/2021

16/12/2022
PRESENCIAL

15 - REGIONAL BOYACA
9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _ |Numero de Document _ |Nombre . |Apellidos Estado . |Competencia E{
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO |EN FORMACION 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIA NATIIBAIEZA ENIOS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CONIA NATIIBAIEZA EN|OS CONTEXTOS | ABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO EN FORMACION 1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
CC 1002692577 HAROLD DANIEL GIL BUITRAGO 1- PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

|EN FORMACION

GD-F-007 V04

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

12/08/2022
2487382
837101

1

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

EN EJECUCION
12/02/2022
15/12/2023
PRESENCIAL

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _ |Numero de Document _ |Nombre - |Apellidos . |Estado . |Competencia E{
CC 1006795408 LUIS FERNANDO MESA MUNEVAR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1014666149 [JUAN MANUEL BARRANTES GARCIA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1019763150 BRAYAN MENDIVELSO MENDIVELSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
TI 1022944540 LAURA CAMILA MENDIVELSO MENDIVELSO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
TI 1023304523 [JUAN DAVID BENITEZ GUTIERREZ |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1049606463 EYMI SABRINA GIL APONTE EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 1049662044 KRISTIAN JOSUE ACEVEDO VALERO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1052312970 PABLO ENRIQUE MUNOZ FUENTES EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
TI 1052378031 CESAR YESSID DIAZ SOSA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Fecha del Reporte: 12/08/2022

Ficha de Caracterizacion: 2487387

Cogigo: 837101

Version: 1

Denominacién: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION

Fecha Inicio: 12/02/2022

Fecha Fin: 15/12/2023

Modalidad de Formacién: PRESENCIAL

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document _ |Numero de Document _ |Nombre . |Apellidos Estado 'Competencia E{
CC 1002728062 LUIS ANTONIO AVENDANO ROCHA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
CC 1002769813 ANDRES FELIPE CARDENAS GOMEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
Tl 1029645862 YURY LICET RIOS MALDONADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
TI 1032678455 BRYAN ALEJANDRO RINCON MORA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
TI 1049609358 MARIEN CELENA NARANJO JIMENEZ |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1049611623 KEVIN DANIEL RINCON PARRA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccién.
TI 1050605853 [JOSE MAURICIO REYES RINCON EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
Tl 1052838073 KAREN ANDREINA GARCIA CORREDOR EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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SENA

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:
Ficha de Caracterizacion:

Cogigo:

Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:
Fecha Inicio:

Fecha Fin:

Modalidad de Formacion:

12/08/2022

2487389

837101

1

MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
EN EJECUCION

12/02/2022

15/12/2023

PRESENCIAL

Regional: 15 - REGIONAL BOYACA

Centro de Formacion: 9111 - CENTRO MINERO

Tipo de Document . |Numero de Document , |Nombre ~JApellidos ~|Estado ~r|Competencia =
il 1028940703 MIGUEL ANGEL ACUNA CACHAYA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 1029985622 MARIANA CAMARGO PARDO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 7049021558 LORENA JAZMIN HUERTAS NARANJO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccien.
TI 1049022287 ESTEBAN ARLEY SALDANA ALVARADO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 050545591 [IBETH YANITSA VILLADIEGO AMEZQUITA |EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccien.
TI 1052382666 CRISTIAN DAVID VARGAS BLANCO EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 1052838968 JOHAN SEBASTIAN CONTRERAS PATINO [EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
TI 1052839350 DAVID STICK RAMOS MARTINEZ EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
TI 1053584338 DANNA KATHERINE ZORRO ROJAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
il 1053584493 KEIDER MIGUEL BOHADA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccien.

OBLIGACION #4

Pantallazos de archivos de la documentacion en el Drive creado para la Articulacion 2022

M Se compartié una carpetacc X ‘ M Recibidos (1.166) - fimontan: X

< c

Aplicaciones

L Drive Q

@ Cutlookcom - Corr...

l— Nuevo

¢ Almacenamiento

Nombre
Prioritario
Mi unidad B
23 compartide conmigo n
@ Reciente B
Yy Destacados
B
IE Papelera
B
B

18,55 GB enuso

& drive.google.com/drive/u/1/

0 Whatstpp

& FRANCISCO LUIS MONTAR: X

ffolders/13XnHBvfsmCsujlAsS1D-1FfRndWrzRYw

¢ Sl Contratistas Tutorizles mecanica

ar en Drive

Compartido conmigo > ARTICULACION 2022 »

W+

6. PORTAFOLIO TUNJA 2278013

5. PORTAFOLIO SAMACA 2293277

4. PORTAFOLIO SAMACA 2270621

3. PORTAFOLIO NOBSA 2487389

2. PORTAFOLIO TASCO 2487387

1. PORTAFOLIO DUITAMA 2487382

& MAYO - Google Drive

Propietario

GD-F-007 V04

x | © (1)Whatsapp

= ® ©

FORMACION > FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS ~

Ultima modificacién

6 mar 2

6 mar 2

2 mar

2 mar 2

2 mar

Tamafio de
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N

Mi Se compartio una carpetacc X ‘ Mi Recibidos (1.166) - fimontan: X = & FRANCISCO LUIS MONTARL

&« c & drive.google.com/dnive/u/1/folders/1fucsS1Tr_ILORkuDuO8grdUQswAY 1VxF

Aplicaciones [ Outlookcom - Corr.. £} WhatsApp 5§ Sl Contratistas Tutoriales mecanica

L Drive Q, Buscar en Drive

I— Nuevo

Prioritario

Nombre
B 0. NOVIEMBRE

» [&  wiunidad
9. OCTUBRE
2Sh  Compartido conmigo

@ Reciente

f,,r Destacados

w

. SEPTIEMBRE

-

. AGOSTO

IE Papelera

o

. JuLIo

¢ Almacenamiento - JUNIO

18,55 GB en uso
4. MAYO

3. ABRIL

2. MARZO

o

FEBRERO

Compartido conmigo > ARTICULACION 2022

X & MAYO - Google Drive

Propietario

yo

x | © (1)WhatsApp

Ultima modificacién

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

15 mar 2022 yo

13 feb 2022 yo

13 feb 2022 yo

13 feb 2022 yo

@ @

> ESTADISTICA > FRANCISCO LUIS MONTANAROSAS ~ = HH @ B

Tamafio de archivo

OBLIGACION #5

Legalizacion de desplazamientos a la formacion.
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e
A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD ¥ FECHA ™ Sogamosn, agosbo M4 de 2122 |
PRE SENTADD A: '
WG, JUAM CARLDS PRILLA HOLGUIN
SURDIRECTOR CENTRO MMERD
ORDEN DE VIATE Ba: [ FECHA DE HICKT FECHR [E FINALZACION:
108122 R0z SoaI022

LUGAR A DOWDE REALZG | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: jeiudad)
| EL DESPLAZAMIENTO —— ! )
REGICRAL BOYACA! CENTRO MINERD | TASCO, BOYAGA

_

QEJETID DEL MIENTO:
Imparfir ommacién proksionsl inlegral presencial ains sprendices el Monicn =n mecanioe de maguinans isdusral, e METIET
| en d programa de arbculacn dal Geio minem. ) |
ACTWIDADES DESARROLLADAS:

Mm_.rm — S— —
Vigila 2 la Insiucion Educaiies Jorge Guilsms Moji Minues
T.00 & 9300, imparti i3 fomacien fcha METIAT del programa Téonioo o macarics &8 Mesuinana ndusiral grads 10,
Desplazamianiy Tasio - Sogamaosa
RESULTADOS:
1 Fommactn prolesinal Wiegral @ I Facha SETS7 onl TECHIDD WECANICA DE MACLIMARIE INDUGTRAL gal rrograma
dit articuaciin g i@ aducacion magia con b heiluadn Educsive Joge Gulleme Mojics Mamusz, Tagc Boysc
| EVIDENCIAS O SOPORTES: Eruncie ioa archvar ssi sepertin site sefteri ¢ 3aers i comesperdens an i sk )
Evetancins fovgrafcas o S
r Lislzes do gyslancia
L Tipueies davas

COMPROMISOS -
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Enkegadé eviderdas da Aprendices Fioia G4BT 38T TECTn Bgnsio 203F
aomniicap &n Mechniza d= bfaquinznia lndesTial
COMCLUSIONES: T |

S impartil lrmaciin pofesonal integral, o dis 09 de sgosin de 202 8 os aprendices del bcnico e meclinica de raquinaria
irduelrial ficha M8TIET en vl programa de arfilaciin del cenba mnen.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMERE ¥ APELLIDD [ FIRMA N
FRANGISHD LUIS MONTARS ROSA5 _‘%
. VISTO BUEND SUPERVISOR

CARGOUELSUPERVISOR | NOWERE v  APELLIDO T

| SUPERVISOR _ gon .
COORDINADORA ACADEMICA | NG, ANA MARIA MONGLA i

GALVIS | :

GTH-F-DE7 V.01

GD-F-007 V04
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N

[ ]
SE MA
;A: FORMATO IMFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA  Sogamoso, agostn M de 2022
PRESEMTADD &
145, JUAN CARLOS PIMILLA HOLGLIN
| SUBCIRECTOR CENTRO MIMERT
ORDEN DE VIAJE Na: [FECHADE INIGR: FECHA DE FRALLZACION: ]
| 111422 RLT T ] 11082022
| CUGAR A DONDE REALIZD | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)
EL DESFLAZAMIENTO BT ACA CENTRD MINERD | TUFI'.ET‘E&W:.A
DBJETVODEL DESPLAZAMIENTD: o

Impartr formaciin pro‘esioeal inlegral resencial 3 los aprendices del MCnicn en mecknica de maduinans indusyial, ficha
2FTEN13. en o programa de articulacie del canfne minen,

 ACTIADADES DESARROLLADAS:

Cesplaramienic Sogamoss - Tunf

‘wsita a b instiucdn Educatva Taenics Gonzalo Suarer Rerdm
V2000 2 12:00. Imparti la foreacides ficha Z27R0T3 el programa Témioo en mednca de maguinaria indusiiel, grada 11,

ﬂ%ﬂ Tunja - Sogemega
1. Fomacn proleshnal Wegrad 8 B Frcnd 2275013 6l TECHICD WECANICA OE MACUNARLS MOLSTRAL del
progeama de articulacin con La eiucact sedis con la Insiecién Educatia Témica Gonzaly Seamg Renden ea Tina

EVIDENCIAS Erasnciilas archvnce cus opontan exod resdlanes § dent b Esneieasdients de dmla borms

(T Tiauslea da vize. |
z Ewdencias iolograficas
3 Listesce assinec

] _ COMPROMISOS o
_ ACTIVIDAD RESPOMSABLE FECHA
1. Entragh oa eviEncis de hprendices Ficha 22TRITY Thotica | Aposin J052
| aprandizsi un Mazinica de Mageinaria Indushia)

mlﬂﬁs
| B= imparti formacién profesional inleqra el dis 11 de agoso de 2007, a lox sprendices. del bicrico Bn mecAnica 06 Matuineis
| indusisal, ficha 328003 an ol programe de arculecin del centts minero oon b InsSitucién Edecatva Teonics Gongsly Seaser

ﬂhtnm‘l'unwgn
DATOS DEL CONTRATISTA o g
'WOMERE ¥ APELLIDD [ FRMA
FRANGISCO LUIS MONTARA ROSAS @ﬁ‘ﬂ
- mmaumm

CARGO DEL SUPERVISOR nra.unu—[ FIRMA

mpemmn
COORDMADCRAACADEMICA | ING. ANA MARLA MONGLI } . )

| GALVIS

| il

]

GTH-F-087 V.01

GD-F-007 V04
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SENO
A FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIDAD ',ﬁ:,"“ Sogamoen, agasto 24 de 2077 |
ING. JUAMN CARLOS PIMILLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR CENTRO MINERD
| URDEN DE VIAJE Na. FECHA DE NICID: FECHA DE FINALIZACION ]
114922 16MER022 1BI0R022 R

Em'ﬁ*ﬂ_ﬂfﬁguéﬁ "| REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA! (ciudad)

| REGIONAL BOYACA CENTRD MINERD | TASCO, BOYACA

[ CAJETIVO DEL DESPLAZAMIENTE:

| Imizarkr Tormacién profesionel infegral preseacial & ks eprendices def ibcalen e mecinia de magquinara induskes, Fchs 2437387

|£1_ﬁ progrEma gl arliculaciln del oanim mineno.

| ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Diesplazam sl Sogamesn — Tasen,

“isin 5 I I skl Educaliva Jonge Guillerme Kijks Mamuee.

T400 & . mpeariic ks formacide Foha SBTHAT del prograna Téenicn en mecinica de mageinana indusial, gradn 19
amieric TE3CO - Socamol

RESULTADOS:

T Fomacitn profesonsl Pigral a | Ficha 287307 o TECNIGD MECARICA DE WAGLINARIA INDUSTRINL del programs |

ceaticelacin eon | educscin media con |a nstiucite Educalve Jorgs Gellem Mojics Warmues, Tasss Bovach
EVIDENCIAS & SOPORTES: Enurci s reecs e scprtan sntos pwte o cormpud s e o |
5

2 Listas ¢ asitenca
3 Tigistess 08 vign o
COMPROMIEOS
ACTIVIDAD RESPOMSABLE ~ FECHA
1. Entrega de avadencias oe Aprendiors Ficha MHTIET Tathica | Agosts 205
apiendizie & Mecin de Mageharia Inzusiial
[ CONCLUSIONES:

E2 impari formraciie profesicnal inlegral, el dia 18 de acosko da 2007 g os aprendices del It en mecdnic: de maguirana
industeal, ficha FAET38T & o programs de articdacitn del centro minen, B e

| DATOS DEL CONTRATISTA
| NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
FRAMNCISCO LIS MONTARA ROSAS ' :{{?%ﬁ
[ VISTO BUEND SUFERVISOR
CARGD DEL SUPERVISOR | ROMBRE ¥ APELLIDD FIRMLA,
| SUPERVISOR

COORDINADORA ACADENICA, MG, AR MARE MONGLUI
GALVES

GTH-F-O87 V.0

GD-F-007 V04
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IE?

A FORMATD INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD ¥ FECHA  Sopamas, agasin 24 de 2072 -

' PRESENTAGD &

[HE JUAH CHRLOS PINILLA HOLGLIM

SUBDVRECTOR CENTRO MINERD

| CRIEN DE VIAJE o FECHA OE IMGCIC: FECRA OE FINALIZACION:
116522 1882022 woaz0zz o

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: [cluded]

EL DESFLAZAMIENTD | REGICHAL BEYACA CENTRO MINERD | TUNJA, BOYACH

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: [
ity rmackén poksiond biegrel presacie 8 ls sprendices del totion en macitien de mansinaa industria, fia |
2ITA013. &9 e prograrma du arielackon def carery ey '
ACTIVIDADES DESARROULADAS: ]
Duspiazamianid SOAMGH0 — TUrye '
WstA 3 I IngFhain Seucaton Tecnisa Gonzalo Suarz Rendon
T80 @ 1300 Imparty la fermacion bche 2378043 del programa Teécnico en mecinica de mageinazia desiial, graco 11,
Desplazamienit Tana= Spgamoso
RESULTADDS. )
1 Fomesin profescial nisgra @ B Ficw 2278013 del TECHIGE MEGARNICA DE WACIUINARLR, INCUSTRIAL & |
Erograie de arftuadin con & edevacion med@ oon | nstucion Educstivs Taomics Goneslo Susrez Rendos en Tunja

-

EVIDENCIAS O SOPORTES. Enureis i archivm g20 nzperim avton MSSERSCE ¥ SMER K zorsseporabesle B0 B0 0TS

1. Tiquetes de waf
Evidercias

|2 ]
|3 Ligiss geassimeia

COMPROMIZDS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

1. Entrega desvidardss de Apeendices Fiche JLTEIT Teomico | Agosin 007
apnend 73R & Michnica da Maquinara [ ndustsal

CONCLUSIONES:

‘e imparts) formackon prolaskonad inegrel o dia 13 de egost de 3022 alos sprendices dal ibefion &n mecina de maguinaria
industral, ficha 227H013 02 9l programe & aciculacion dal cenlo minens con & Instiucion Edecafva Témica Gonzale Suares |
(Pongcnen Twnja Boyach.

DATOS DEL CONTRATISTA i

NOWBRE Y APELLIDO FRMA ]

| FRANCZSCO LUIS MONTARA ROGAS M !
- - VISTO BUEWD SUFERVISOR

CARGO DEL SUPERNISOR | NOMBRE ¥  AFELLIDD FIRMA |

| SUPERV:SOR -

COOROMADORA AGADEMICA | IHG ANA MARILA MONGLI dl i

| GaLVIS / :

GTH-F-087 ¥.01

GD-F-007 V04



SENA

N

EAv FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZANIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Soganoso. seplembne 02 de 2022
PRESENTADO A

NG. JUAN CARLOS PINLLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR CENTRO MINERO

ORCEN DE VIAJE Nax | FECHA DE MICIO: FECHA DE FINALZACION:

119022 23082022 2300202

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA: {chadad)

e REGIONAL B0YACA CENTRO MINERD | TASCO, BOYACA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
irparir fonmacin peofesional imegral presenaial a os aprndioes del Monion es mecines o Magunana nduaial ha 2937337
an § programa o3 arfculacsion dal ogeln miren.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Desplsramianio Sogamcso - Tasoo,
Wista 2k hsiuotn Educalva Jope Gulienmo Mojca Namuer. ‘
700 & 1300, Irperty 18 3mecide Schp 2487387 dal programa Teskon en macanics de masuisana irdusyial grad 10

Tass -

*“%Emuﬁbummummma mmwcmmoem1mummwnmm

| 0% srticelzeiin o0t 3 §0zscion madia o0 3 inssucén Edxcata Joize Galiemo
 EVIDENCIAS O SOPORTES: v ko srsiéves cus mnm,uobm&‘mnmm
1. Evidencias fotogrifices
2 Listas 08 asstencia
! Tiuetes o vaje,

CONPROMISCS
ACTIVIDAD RESPONSAELE _FECHA
1, Enbege o eadences ce Apwadicss Fithe 2487337 Técoion | Saptembre 2002
aprenizag &1 Macinica de Maguinaria indsstsal

CONCLUSIONES:
Sa trpanst lomeacite prolesional inlegrdl, ¢l dla 23 ce agosto de 2022 a los aprondices del BAICD an MACnca o naquisads
industrisl, fichs 2487387 en el progrerma de atiad scie del o minero.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO
FRANCISCO LUIS MONTASA ROGAS

VISTO BUENO SUPERVISOR -
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FRNA
SUPERVISOR
COORDINADORA ACADENICA ING. ANA NARIA MONGUL
GALVIS

GIH-FCE7 V.01

GD-F-007 V04



SENA

N

7}\: FORMATO INFORME LEGALIZACION CESFLAZAMIENTO - CONTRATISTA
CIUDAD Y FECHA Bojanneen, sepleshie 02 de HIZE
PRESEMTADD A

ING. JLAN CARLOS FINILLA HOLGIAN
SUBDIRECTOR CEXTRO MINERD

CRDOEN DE VIAJE M FECHA IDE INICIC: FECHA DE FMALIZACION:
120922 PI0ER622 FITTF]

LUGAR & DONDE REALIZG | FEGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: (iudad)

EL DESPLATAMIENTD REGIONEL BOYAC L CENTRD MNERD | SAMACA, B0 ACH

QEJETIVO DEL DESFLAZANEENTC:
impartir lammarisa profesiosal inlegral peesencial o ks aprendioes diel [Eorics er montoje y manfonimien s  sdomecasion de
i o rRinanee Bigo Bern ohen SITIEDT ¢ 2TRGETT o0 o program di Sriculasdn dal serlim min.

ACTHVIDADES DESARROLLADAS:

Db i v by Supinniay — SRmidci
Wit a la IngtiuciSn Educa¥va Témica Szlamarca
B0 AR50, i La enaciin Nchas 23270621 y 2230077 ded programa monkaie y manienimienty clechomechnios
d= sl alad ores mineras bajp tema. Grado 11
T SAMAc - S0g amoks
REE!.IJADUBI

Fammcin poksonsl wiegal 4 e Tohas 2207062 § 2250217 46 programa MIOHTAJE ¥ SLANTENIMENTON
!mmmtmmu IRETALACIONES NIMERAS BT TIERRA, dal prograns de afioulacin oon la sducacidn mexdia
I Técrica a

EVIDERCIAS O SOPORTES: Eruecis los anbives guk 100 sy soilaes p aness |5 camemponcienio on se nfrea

1 Eghinn s Fdoipalcai
] Lty o st
i Thoueies o izl

COMPROMISOS

ACTIVIOAD  RESPORSABLE FECHA

1, A3 e 09 aratanc 00 fprendies i GRT0RD1 Y | Seplembip 037
apeeredizaje ERETT el Thsainm mosiae o
monfenmierly  elechomecinos de
eyl pinnEs mireeas haio lioma.

CORCLUSIONES:
S imparkd fom acids profesicrl inbegeal o dis 34 8o ag0eie S0 2372, 6 bk aprendices dall o ico an montae § maskenimeenis
electomeranion S nstiocones minens bajs S, fichas 21062 y ERUETT e Semach, en o piograma de ariceladin dad

B it
DATOS DEL CONTRATISTA
NOWERE Y AFELLIOC FRMA
FRANCISO0 LUIS MONTARA ROSAS M
VISTO BUEND SUPERVISOR
CAAGO DEL SUFERVISOR NORBRE ¥ APELLIDD FRMA
SUPERVISOR
COORDINADDRAAGAEMICA | ING. AN MARLA MONGLI
GALVIS =

4 GTH-F-0BT V.01
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SENA

N

7AT FORMATO MFORNE LEGALIEACION DESPLATAMERTD - CONTRATISTA

CRIDAD ¥ FEGHA  Sogamisn, sepliembrs 02 de HEE

PRESENTADO A
PG, JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIM
EOHRECTOR CENTRS Ml
ORDEN DE WIAJE Nt FECHA, DE IMCKY: FECHA DE FINALIZACKN
121222 1508022 ENAI0T2
LUGAR A DONDE REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad]
EL DESPLAZAMENTO REGICHAL BOVACA! CENTRO KINERD | TUNJA, BOYACA

OBJETVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Irnparki lomiadiia prolesional inkgrel presangal & k65 Bpmatices Sl BCRicD &N MACANICH OF manurada BT, ficha

TS, en el programa de antioulacie del centro minerm.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS;

Dessplanamiento Sog aniosn — Terji
ViR a b Iretitecin Educthva Tecnica Goseslo Susez Rendon
T2 3200 Impeartir 12 formacion fcha Z2E0 13 ol programa Téomion en mecinica de mageinam ndusiial grada 11

L

RESULTADNE:

1. Formacon prelesional llegral 3 b Ficha Z0PE01] ool TECMCO MECANICE DE MACLYMARE INDUSTRAL del
pegETe e articulacin coa e edusactn media oon la lRcliucion Eduzaliva Teoia Gosmale Suamsz Rencon en Tunja

| Boyach

EVIDEMCLAS O SOPORTES: sThva guE ton rewbiad wi y ar oo b omi g ed T oo eile klaieg
1. Tiqueles £o viae

- Evidencise kg rifices

1 Liztas de asisienca

COMPRIOMIGDE
ACTIVIDAD RESFOMEAELE FECHA
1. Esbrega de evdescs de Fprendices Fcha 2370013 Tixxios | Sl i 301
iz #n Wecina Je Meguirana industral
CORCLUSIONES:

58 impand lamacion imogral ol da 74 de agost de H2E, 2 lkos apeendives: del thenicn e1 mEcAnTa 08 MBqUTGE
irdumtcnl, fichs Z27ED0S in ol paonpame da arficalacion del canks mires con b Instifuckie Educalisa Técnica Geormain Suarer

Rendon ea Tuaj Boyach.
OATOS DEL CONTRATIETA

ROMBRE ¥ APELLIDO

FRAMCISCD LU MONTARA ROSAS

VISTO BUEND SUFERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR MOMBRE ¥  APELLIDG FIRMA
SUPERVIGOR
COORDINADORA AGADEMICA ﬁ MS-II. MARA MONELI
M

“*-._J;_.--F"'

GTH-F-OET w01
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SENA

N

[ ]
5Af FORMATO INFORME LEGALZACION DESPLAZAMENTO - CONTRATISTA
[ CRIDAD ¥ FECHA Sojanceo, sepiesbie 02 06 1022
FRESENTADO A
ING. JJAN CARLOS FINLLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR CENTRO MINERD
TAJE fho: (FECHA DE CID: FECHA O FINALIZAGION
123622 00802 040812022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO OE FORNACION | OTRA: (civdsd)
EL DESPLAZAMENTO REGIONAL BOYACA CENTRO MINERD | TASCO, BOYACA

OBJETVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Irparkr omaciin gicfesiond inleprdd presencal a los aprencioss del 2crico en mecinica de maquinenis indasiial. ficka 2467367
en o pograma de 2ricelacin det cerhio minew.
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Desplezamienio Sogameeo - Tasco,
Vizia afa hetticion Edecative Jorge Gutlermo Mojca Mérgeez.
700 3 1300, Impartr & formack) s Scha 2837387 del progiana Teonioo o mecinica de magurana ndeslid. grado 10,

‘ Derspl evarmianto Tasoo - Sogerross

RESULTADCS: |

1 wmmwnawmam mmmlmum
| EVIDENCIAS GVDBICMOSOPORTB Mh-ﬁu—gmmmﬂn‘.y-nbe—w"wm

1 Evdenazs ioogiafcas

i L5135 de asblencia

3 Toeles devige L

el COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Enbegs 02 wacknciss de Fprerdoes Foras 17307 Técrin | Sapferbes 2002
speandizage en Meciniza ce Maquirana Industril

CONCLUSIONES:
56 impand fonracidn prolssional imag el o &2 30 G st de 2072 3 los aproacices dol %0100 ¢ MeCaNica de magunara
industial, Scha 2437537 an ol programa de ardosbbate del oo misero.

DATOS DEL CONTRATISTA
| NOMBRE Y APELLIDO
FRANCISCO LUIS MONTARA ROSAS
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLDO FIRMA
SUFERVISOR
COORDINADORA ACADEMCA ING. ANA MARIA MONGUL .
GALVIS

GTH-F-087 V.01
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SENA

N

?AE FORMATO IMFORME LEGALIZACION DESPLAZAMENTO - CONTRATIETA

CILDAD Y FECHA, Sogamasn, septiambne 0 da 2020

PRESENTADD &

MG, JUAN CaRL 0S8 PRILLS HOLG LI

SUSNRECTOA CEMTRD MINERD

CRDEN DF VIAJE b FECHA DE BMIC KL FECHA OF FINALIZALION:
124922 JI0ERm2 oRE

LUGAR & DONDE BEALIZG | REGIONAL / CENTAG OE FORMACION | OTRA: [cedad)

EL DESPLAZARIENTD REGICHAL BOYACA CENTRO MINERD | SHMACA, BOYACA

CBJETING DEL DESPLAZAMIENTO;

Impasir formacksn profesional | rtegral presenoal a kes aprendioes el bsamon on monSge § manbenimientn deciomesnmn de
inillacionnd miteras bago e Rchas 23T06H ¥ T3H3ETT on ol prograr G eiulpeils g8l Cani mingm
ACTVIDADES DESARROLLADMAS:
(Besplazamissio Sapamnso = Sameca
Wigiln 2 g Inwfiugon Educalivk Téesica Salproancy
A0 & 1500 impadrlz loomecion Schee 2EINEN ¢ 220077 dal prixpams nenligs y i afiaarasnis sl cnmssincs
du iredalaciones mineras bajo Loma. Geado 11,
Desplaserriatio Samech - Sogamies
RESULTADOS:
L Formacisa prolzsinzl infegial o los fohes D2MERN v ZHONT del pograma MONTAKE ¥ MANTEMMIENTO
ELECTROMECANICD DE IMSTALYTOMES MNERAS BAIO T ol progiania S arbcelacin ton b edecacon media
0 b Inafilucion Téenica Salemanca da Samach Bopsch

| EVIDENCIAS O SOPORTES: frarc kia archives v imickad y id o B et v | ik
1 Evidencias fologealces

2 Livkas t aelandia,
A Tiqueizs de winje.
COMPRONIEOS .
ACTWIDAD RESPONSAELE FECHA

L Enbregade evidencias de Apepdoes  fchos  SIENH y | Sepiembne 205
apienizae JHENT dal Tecrie moning p

mombatimianis alechiomechaicn e

lnstaliares minars boje bema
COMCLUSIONES:

=0 impartii formacin proke sional imegral of da 3 de aposto de 3G, 3 los aprendioes del iBcnion en minte y nnbn msEsko
aleciramociriy da inslplazionss mizenaa hain eera , e 373T0ER1 y JISEXTT en Samacd, on of progeama de artioulacdn el

02 g minera.
v TErs DEL CONTRATISTA

HOMERE ¥ APELLIDD

FRANCISCOLUIS MONTARS ROGAS

I —. <111t

CARGO DEL SUPERVISCR MOMBRE ¥  APELLDD FIAMA
SUSERVISCR —

COORDINADDIRA ACADEMICA IMG. A, WARIA RAORGU
GALVIE

J GTH-F-087 ¥ 01

GD-F-007 V04



SENA

N

. 1
EA: FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA |
CIUDAD Y FECHA  Sogamoso, seplembre 14 de 2022
PRESENTADO A
ING. JUAN CARLOS PINLLA HOLGUIN
SUBDIRECTOR CENTRO MINERD y
ORDEN DE VIAJE No: - FECHA DE NCIC: FECHA DE FINALIZACION

127222 102022 10972022

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL | CENTRO DE FORMACION | OTRA: (ciudad)

| ELDESPLAZAMIENTO | REGIONAL BOYACA/ CENTRO MINERD | TUNJA BOYACA |

Impanti famacitn profesoral legeal presencel 8 ks aprendioes del %onico e macings @ maquingis ndushied, fcha
2278013 on o programa de artiaacdn del centro mine
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Dasplazamienio Scgamoso - Tusp,
Visla 8 I8 lestiucon Educativa Tecnica Gonzako Suavey Resdon
T0U3 TEW, QA 18 HiffaS0n haa 2275013 del prograna Técrico on mecinica de magquesana nédushial. grado 11
__Desplazamierto Tun - Sogamoso ==
RESULTADO& 777777
1. Formacion profesonsl 1agral a le Ficka 2278013 del TECMICO MECANICA DE MAGUINARIA INDUSTRIAL el
gmaﬁMmhmmmhhmMTmmmmeﬂ
el
EVIDENCIAS O SOPORTES: Erurcie i archvean g soportan sstoe restaccs y ssans bo commaperdinsts o1 eutn bicrrae
1 Thqueles de viae
2 Evidencas fotografcas
|3 Lises de suslencia.

o COMPROMISOS B
= ACW RESPONSABLE FECHA = -
1. Enbega o evidencas de Rorendices Fichs 2278013 Tacmco | Sephembre 2022
ageanszamn | an Mecanica do Maguinaa hdusisal ‘

cm" "‘n'm_‘s.‘
Se mparti formacits profesicnsl integedl o Gia 01 de septermbve de 2022 a s agwendces del $onico en mecinica de
rainara ndustial, fcha 2278013 en el programa de arfulacion del cenbo misero com by lestiucién Educatia Téonica

Gonzaka Suarez Rendon en Tuna Bogaca

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO
FRANCISCO LUIS MONTARA ROSAS /It.fm'
¥ ==
, VISTO BUENO SUPERVISOR =
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDO FIRMA
COORDINADORAACADEMICA | ING. ANA MARIA MONGUI
GALVIS
NG oot
GTH-FO87 VD]
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SENA

N

[ ]
' EAE FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA
_ CIUDAD Y FECHA Sogamaso, sepliembre 14 de 2022
' PRESENTADO A
| ING, JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN
_ SUBDIRECTOR CENTRO MINERO o |
" ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: | FECHA DE FINALIZACION.
128422 /0912022 Gowm2 |
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL ) CENTRO DE FORMACION | OTRA: (cludad) i
ELOESPLAZAMIENTO | ceciina BOYACA! CENTRO MINERO l TASCO, BOYACA

OBJETIVO DEL DESPLAZAMENTO: 3
Mummwmumaummummmnmwmmm
| &0 &l programa 03 aticulacin del cenyo minero,
| ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Casplasarriants Supussin  Taser,
Vista a la Insihodén Educalive Jore Guliermo Mojica Mérguez.
700 3 1300 Imparte 13 formastn Scha Z44TI8T del programa Thenico e mecinkca 02 Meqeinana industrial rado °0. |
| Desglazamiantn Tasco - Sogamosn 1
_ RESULTADOS: : oo
1. mmm.ummrwammmummmumw
[ de arfculacén con 18 HRLSCSN modia con fa Intiusdn Eucativa Jorge Guillerms Mofica Marguez, Tasoo Boysch |
| EVIDENCIAS 0 SOPORTES: trurcis os st Gt 550970 4638 aLkades ) M8Eck b COMMpIRTaTie an cals bforme |

1

1 Evidencias fotografcas
2 Lmtas de s3slencia,
(3 Tiquetes de viaje, y
| COMPROMISOS
) ACTIVIDAD RESPONSABLE | FECHA
1. Enliega 08 evdendas de Aprandices Ficha 2637387 Técnico | Sepbersbre 2022
sprendzae e Mecnica de Mouieats Indestnal
" CONCLUSIONES:
ammmm.uouuawam.mmammma
magunania ndusrial, fcha 2487187 en el programa de arlculaciin o4l ceniro minero

- DATOS DEL CONTRATISTA ]
" NOMBRE Y APELLIDO FIRMA |
FRANCISCO LUIS MONTARA ROSAS M

s ~ ISTO BUENO SUPERVISOR

' CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y  APELLIDD FIRMA

; = SUPERVISOR

| COORDINADORA ACADEMICA | ING. ANA MARIA MONGU!

| - GALVIS | /6

GTH-F-087 V.01
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OBLIGACION #6.
Acta donde se indica que no se solicito esta obligacion.

L
HEMLA

N

ACTA No.

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: Coordinacion de apoyo tecnico de
supenision de confratos

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIHD: HORA FIN:

Sogamosa, 15 de septiembre de 2022 T am 8 am

LUGAR ¥/0 ENLACE: DIRECCION GENERAL /

CENTRO MINEROC REGIONAL ! CENTRO
BOYACA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1.Coordinar apoyo t&cnico para supendision de contratos cuando se requiera

OBJETIVG(S) DE LA REUNION:
Comunicar informacion desde la coordinacitn académica para solicitud de apoyo
£n supervision de contrafios cuando se reguiera

DESARROLLO DE LA REUNION

Realizada reunion entre el instrucior FRANCISCO LUIS MONTANA ROSAS y el
coordinador académico ANA MARLA MONGUI GALVIS, en &l mes de septiembra
de 2022, se determina que 3 |a fecha no == ha ejecutado contratos en los cuales
=& requiera de la supernision técnica.

CONCLUSIOMES

Cuando se requiera apoyo en la supervision de algln contrato se solicitara al
instrucior Francisco Luis Montana Rosas que realice apoyo técnico para la cormecta
ejecucion de los mismos como parte de las obligaciones contractuales.

COMPROMISOS
ACTWVIDAD RESPONSABLE FECHA
Coordinar apoyo técnico a instructor cuande | Coordinador Cuando 52
=8 reguiera academico requisra

ASISTENTES: {Incorporar registro de asistencia)

S 01007 WH

GD-F-007 V04
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SENA

N

DEL Dl’A_H_H DEL MES DE SEFTIEMBRE DEL ARO 2022

REGISTRO DE ASISTENCIA ¥ APROBACION DEL ACTA No-

Coordinador actividades de apoyo tcnico 3 supervision de contratis.

ORIETRND (3]
FLERTA GTRD | DEPEMDEWCIA | CORFED ELECTROWICD WITORZA | FEMAC PARTICIFACION

W, NOMESE! ¥ APELLIDOY Y. DOCUMERTD commamira | O | 2EFEEER TEFmoET ek | STORER iy

1. | AMAMARIAMONGUIGALVIE | fDSTEESeED x CODRDIMAZION | amengui@zena scu.co 324EEEEE A A M RIA I

1 | FnCECO LIS Mo A | pceas x ARTICULACION | fronoro@mesenasowcs | 3112320571 NA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento comespondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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